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CONSTITUTION DE SOCIETE 

Me DELOSCH 

Du 27 decembre 2016 

N° 4391 


L'an deux mille seize, le vingt-septieme jour du mois de decembre. 

Par-devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de residence a 
Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg. 

A comparu : 

Monsieur Benno LEGUINA BERTRAND, commergant, ne le 9 
septembre 1967 a Madrid (Espagne), demeurant a F-57100 Thionville, 11 
Boucle des lievres. 

Lequel comparant, present ou represente comme mentionne ci- 
avant, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d'une 
societe a responsabilite limitee regie par les lois du Grand-Duche de 
Luxembourg qu’il declare constituer et dont il a arrete les statuts comme 
suit: 

I. Denomination, Objet, Puree, Siege 

Art. ler. II est forme par les presentes, par la personne comparante, 
et toutes les personnes qui pourraient devenir associes par la suite, une 
societe a responsabilite limitee qui sera regie par les lois y relatives du 
Grand-Duche de Luxembourg (ci-apres la "Societe"), et notamment celle du 
10 aout 1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (ci-apres la 
« Loi »), ainsi que par les presents statuts (ci-apres les « Statuts »). 

Art. 2. La Societe a pour objet toutes operations se rapportant 
directement ou indirectement a la prise de participations, sous quelque 
forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I’administration, la 
gestion, le controle, le financement et le developpement de ces 
participations. 

Elle pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la 
gestion, au developpement, a la mise en valeur et a la liquidation d'un 
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer 
a la creation, au developpement et au controle de toute entreprise, acquerir 
par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de 
toute autre maniere, tous titres et brevets, les realiser par voie de vente, de 
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cession, d'echange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et 
brevets. 


Elle pourra plus generalement acquerir et obtenir tous brevets 
d’invention et de perfectionnement, licences, precedes et marques de 
fabriques, les exploiter, ceder et conceder toutes les licences. 

La Societe a en outre pour objet I’achat, la vente, I’exploitation, la 
gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers situes au Grand- 
Duche de Luxembourg ou a I’etranger. 

La Societe pourra emprunter sous quelque forme que ce soit, avec 
ou sans garantie, hypothequer ou gager ses biens, ou se porter caution 
personnels et/ou reelle, au profit d’autres entreprises, societes ou tiers, 
sous reserve des dispositions legales afferentes. 

Elle pourra, dans les limites fixees par la loi du 10 aout 1915, 
accorder a toute societe du groupe dont elle pourrait faire partie ou a tout 
actionnaire tous concours, prets, avances ou garanties. 

La Societe peut s'interesser par toutes voies de droit dans toutes 
affaires, entreprises ou societes qui seraient de nature a favoriser son 
developpement. Cette enumeration est enonciative et non limitative et doit 
etre interpretee dans son acception la plus large. 

La societe pourra effectuer des prestations de services mais 
uniquement dans le cadre de la gestion de ses participations et/ou de la 
gestion des operations de gestion internes du groupe dont elle pourrait faire 
partie. 

Elle pourra conclure toute convention de rationalisation, de 
collaboration, dissociation ou autres avec d’autres entreprises, associations 
ou societes. 

Elle exercera son activite tant au Grand-Duche de Luxembourg qu'a 
I'etranger. 

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera 
toutes operations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres ou 
immobilieres se rattachant directement ou indirectement a son objet social 
ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le developpement. 

La Societe pourra emprunter avec ou sans garantie, hypothequer ou 
gager ses biens, ou se porter caution personnels et/ou reelle, au profit 
d’autres entreprises, societes ou tiers, sous reserve des dispositions legales 
afferentes. 

Elle exercera son activite tant au Grand-Duche de Luxembourg qu'a 
I'etranger. 

D’une fagon generale, la Societe pourra realiser toutes operations 
mobilieres et immobilieres, commerciales, industrielles ou financieres, se 
rattachant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de 
nature a en faciliter I’extension ou le developpement, tant au Grand-Duche 
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de Luxembourg qu’a I’etranger. 


Art. 3. La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

La dissolution de la Societe peut etre demandee en justice pour 
justes motifs. Sauf dissolution judiciaire, la dissolution de la Societe ne peut 
resulter que d'une decision prise par I'assemblee generale des associes 
dans les formes prescrites dans la Loi. 

La societe peut avoir un ou plusieurs associes sans exceder la limite 
de cent (100) associes. Au cas ou le nombre des associes vient a depasser 
cette limite, la Societe devra, selon les conditions requises par la Loi, etre 
transformee en une societe revetant une autre forme sociale. 

La Societe n'est pas dissoute par le deces, I'interdiction, la faillite ou 
la deconfiture d'un des associes. De meme, le deces de I’associe unique 
n’entraTne pas la dissolution de la Societe. 

Les creanciers, ayants droit ou heritiers ne pourront, pour quelque 
motif que ce soit, apposer des scelles sur les biens et documents de la 
Societe. 


Art. 4. La Societe prend la denomination sociale de « ASUA- 
BASCHWITZ S. a r .1. ». 

Art. 5. Le siege de la Societe est etabli dans la commune de 
Ste infort. 

II pourra etre transfere au sein de la meme commune par decision 
du gerant unique ou du college de gerance. 

II pourra etre transfere en tout autre lieu du Grand-Duche de 
Luxembourg soit en vertu d'une decision de I’associe unique ou de 
I'assemblee generale des associes, soit en vertu d’une decision du gerant 
unique ou du college de gerance qui peut par consequent proceder a la 
modification des Statuts devant notaire. 

La Societe peut ouvrir des succursales, filiales ou d’autres bureaux, 
dans tout autre lieu du Grand-Duche de Luxembourg, ainsi qu'a I'etranger, 
par simple decision du college de gerance. 

II. Capital Social - Parts Sociales 

Art. 6. Le capital social est fixe a douze mille euros (EUR 12.000,-) 
divise en cent (100) parts sociales d’une valeur nominale de cent vingt euros 
(EUR 120,-) chacune, toutes les parts sociales etant integralement 
souscrites et entierement liberees. 

Art. 7. Le capital social peut etre augmente ou reduit a une ou 
plusieurs reprises par une decision de I’associe unique ou le cas echeant 
par une assemblee generale des associes de la Societe, adoptee selon les 
modalites requises pour la modification des Statuts. 

La Societe peut racheter ses propres parts sociales dans les 
limites prevues par la Loi et peut detenir ces parts sociales rachetees en 
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portefeuille ou, alternativement, les annuler. Le conseil de gerance est 
autorise a annuler ces parts sociales detenues en portefeuille et proceder 
a sa discretion a la reduction de capital afferente. Dans ce cas, le conseil 
de gerance fait constater la reduction de capital par acte notarie. L’acte 
doit etre dresse un (1) mois apres la decision du conseil de gerance relatif 
a I’annulation et a la reduction de capital afferente. Les droits de vote et 
les droits financiers attaches aux parts sociales detenues en portefeuille 
sont suspendus pendant la duree de leur detention par la Societe. 

En plus du capital emis, un compte prime d'emission peut etre 
etabli sur lequel seront transferees toutes les primes d’emission payees 
sur les parts sociales. Le solde de ce compte prime d’emission peut etre 
utilise pour regler le prix des parts sociales que la Societe a rachetees a 
ses associes, pour compenser toute perte nette realisee, pour distribuer 
des dividendes aux associes ou pour affecter des fonds a la reserve 
legale. 

Art. 8. Chaque part sociale ouvre un droit a I'actif social de meme 
qu'aux benefices realises au cours de I'exercice, en proportion directe avec 
le nombre des parts sociales existantes. 

Les parts sociales sont indivisibles a I'egard de la Societe qui ne 
reconnait qu'un unique proprietaire pour chacune d'elles. 

Les coproprietaires indivis des parts sociales sont tenus d'etre 
represents aupres de la Societe par une seule et meme personne. 

Les cessions de parts sociales doivent etre constatees par un acte 
notarie ou sous seing prive. 

En cas d’associe unique, les cessions et transmissions, sous 
quelque forme que ce soit, de parts sociales sont libres a des tiers. 

Les parts sociales ne peuvent etre cedees entre vifs a des non- 
associes qu'avec I'agrement donne en assemblee generale des associes 
representant au moins les trois quarts (3/4) du capital social. 

En cas de plurality d'associes, les parts sociales sont cessibles sous 
reserve de la stricte observation des dispositions enoncees a I'article 189 de 
la loi modifiee du 10 aout 1915 sur les societes commerciales. 

Toute operation de cession n'est opposable a la Societe comme aux 
tiers qu'a la condition d'avoir ete notifiee a la Societe ou acceptee par elle 
conformement aux dispositions prescrites a I'article 1690 du Code civil. 

Pour le reste, il est refere aux dispositions des articles 189 et 190 de 
la loi coordonnee sur les societes commerciales. 

III. Administration - College de Gerance 

Art. 9. College de Gerance 

9.1. Nomination-Revocation 

La Societe est geree par un ou plusieurs gerants. Si plusieurs 
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gerants sont nommes, ils constitueront un Conseil de gerance. Le(s) 
gerant(s) ne sont pas obligatoirement associes. Le(s) gerant(s) sont 
revocable(s) ad nutum. 

Ils sont nommes par I’assemblee generale des associes qui 
determine leur remuneration et la duree de leur mandat. 

9.2. Pouvoirs 

Le gerant, ou en cas de plurality de gerants, le Conseil de gerance, 
dispose des pouvoirs les plus etendus afin d'accomplir tous les actes 
necessaires ou utiles a I'accomplissement de I'objet social de la Societe, a 
I'exception de ceux qui sont expressement reserves par la loi ou les statuts a 
I'assemblee generale des associes. 

Le gerant, ou en cas de plurality de gerants, le Conseil de gerance, 
peut sous-deleguer une partie de ses pouvoirs pour des taches specifiques 
a un ou plusieurs agents ad hoc. 

Le college de gerance peut deleguer la gestion journaliere et le 
pouvoir de representer la Societe en ce qui concerne cette gestion, a un ou 
plusieurs gerants, directeurs et autres agents, associes ou non, agissant 
seuls ou conjointement. Leur nomination; leur revocation et leurs pouvoirs 
seront determines par une decision du conseil de gerance. 

9.3. Procedure 

Les reunions du Conseil de Gerance auront lieu au Grand-Duche de 
Luxembourg. Le Conseil de gerance ne peut deliberer ou agir valablement 
que si au moins la majorite de ses membres est presente en personne ou 
par procuration. Les resolutions du Conseil de gerance sont adoptees a la 
majorite des votes des gerants presents ou represents. 

En cas d'urgence, les resolutions ecrites signees par I'ensemble des 
membres du Conseil de gerance seront valablement passees et effectives 
comme si passees lors d'une reunion dument convenue et tenue. De telles 
signatures peuvent apparaitre sur un document unique ou plusieurs 
exemplaires d'une resolution identique et peuvent etre prouvees par lettre, 
fax ou communication similaire. 

Tout gerant peut participer a toute reunion du college de gerance par 
telephone ou visioconference ou par tout autre moyen de communication 
permettant a I’ensemble des personnes participant a la reunion de 
s’identifier, de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces 
moyens equivaut a une participation en personne a une reunion valablement 
convoquee et tenue. 

Des resolutions circulaires signees par tous les gerants sont 
valables et engagent la Societe comme si elles avaient ete adoptees lors 
d’une reunion du college de gerance valablement convoquee et tenue. Elles 
portent la date de la derniere signature. Elles sont reputees etre prises au 
lieu du siege de la Societe. Les resolutions des gerants doivent etre 
consignees par ecrit. 
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Les decisions du college de gerance seront enregistrees sous forme 
de proces-verbaux signes par tous les gerants presents ou represents lors 
de la reunion. Les procurations y resteront annexees. 

Les decisions du gerant unique sont retranscrites dans des proces-verbaux 
qui seront signes par le gerant unique. Les copies ou extraits de ces proces- 
verbaux qui pourront etre produits en justice ou dans tout autre contexte 
seront signes par le gerant unique et conserves au siege social de la 
Societe. 

9.4. Representation 

La Societe sera engagee par la signature individuelle de son gerant 
unique, et en cas de plurality de gerants, par la signature conjointe de deux 
membres du Conseil de gerance, ou par la signature individuelle de la 
personne deleguee pour ce qui concerne la gestion journaliere et dans les 
limites de ces pouvoirs. 

La Societe sera engagee par la signature conjointe ou individuelle 
de toutes personnes auxquelles un tel pouvoir de signature aura ete delegue 
par le conseil de gerance dans les limites de cette delegation. 

9.5. Responsabilite 

Le ou les gerants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune 
obligation personnels relativement aux engagements regulierement pris par 
eux au nom de la Societe. 

Toutefois, la Societe est liee par les actes accomplis par les gerants, 
meme si ces actes excedent I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le 
tiers savait que I'acte depassait I'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer 
compte tenu des circonstances, sans que la publication des statuts suffise a 
constituer cette preuve. 

Le deces d’un gerant ou sa demission, pour quelque motif que ce 
soit, n'entraTne pas la dissolution de la Societe. 

Art. 10. Gerant unique 

Si la Societe est geree par un gerant unique, toute reference dans 
les Statuts au college de gerance, aux gerants, a quelques gerants ou a un 
gerant doit etre consideree, le cas echeant, comme une reference au gerant 
unique. 

Art. 11 Conflit d’interets 

Tout gerant qui a, directement ou indirectement, un interet oppose 
de nature patrimoniale a une decision ou une operation relevant du college 
de gerance qui ne concerne pas des operations courantes conclues dans 
des conditions normales, est tenu d’en prevenir le college de gerance et de 
faire mentionner cette declaration au proces-verbal de la seance. Le gerant 
concerne ne peut prendre part ni aux discussions relatives a cette operation, 
ni au vote y afferent. Un rapport special relatif a ou aux transactions 
concernees est soumis aux associes, lors de la prochaine assemblee 
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generale ou lorsque des resolutions ecrites des associes sont prises, et 
avant toute prise de decision de I’assemblee generale des associes. 

Lorsque, en raison d’une opposition d’interet, le nombre de gerants 
requis afin de deliberer et de voter sur le point en question n’est pas atteint, 
le college de gerance peut decider de deferer la decision sur ce point a 
I’assemblee generale des associes. 

Les operations intervenues entre la Societe et son gerant unique 
ayant un interet direct ou indirect de nature patrimoniale oppose a celui de la 
Societe doivent etre mentionnees dans un proces-verbal. Cela ne s’applique 
pas aux operations courantes et conclues dans des conditions normales. 

Tout litige dans lequel la Societe apparait comme demandeur ou 
comme defendeur, sera gere au nom de la Societe par le gerant, ou en cas 
de plurality de gerants, le Conseil de gerance represente par un gerant 
delegue a cet effet. 

IV. Assemblee Generale 

Art. 12. L’assemblee des associes de la Societe regulierement 
constitute represented tous les associes. Elle aura les pouvoirs les plus 
larges pour ordonner, faire et ratifier tous les actes relatifs aux operations de 
la Societe. 

12.1. Assemblee generale annuelle 

Line assemblee generale annuelle des associes, qui doit se tenir au 
cas ou la Societe a plus de soixante (60) associes, se reunira une fois par 
an au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de chaque exercice 
social, au siege de la Societe ou a tout autre lieu a specifier dans la 
convocation de cette assemblee, en mois dejuin, dernier vendredi. 

Si ce jour n'est pas generalement un jour bancaire ouvrable a 
Luxembourg, I'assemblee se tiendra le premier jour ouvrable suivant. 

12.2. Assemblee generale 

Chaque associe a un nombre de voix egal au nombre de parts qu'il 
possede ou represente. En cas de plurality des associes, chaque associe 
peut participer aux decisions collectives quel que soit le nombre de parts qui 
lui appartiennent. 

Chaque associe peut se faire representer aux assemblies par un 
mandataire. 

Toutes les decisions des associes sont prises en assemblee 
generale, a moins que le nombre des associes de la Societe ne depasse 
pas soixante (60), auquel cas les decisions peuvent etre adoptees par ecrit, 
a I’exception des modifications statutaires qui sont toujours adoptees en 
assemblee generale. 

Lorsque tous les associes sont presents ou represents a 
I’assemblee generale des associes et ont renonce aux formalites de 
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convocation, I'assemblee pourra etre tenue sans convocation ou publication 
prealable. 

La Societe peut aussi prendre des decisions par des resolutions 
circulaires signees partous les associes. 

Tout associe peut participer a une assemblee generale par 
telephone ou visioconference ou par tout autre moyen de communication 
permettant a I’ensemble des personnes participant a la reunion de 
s’identifier, de s’entendre et de se parler. La participation par un de ces 
moyens equivaut a une participation en personne a une reunion valablement 
convoquee et tenue. Dans un tel cas, au moins un (1) associe ou son 
mandataire doit etre physiquement present au siege social de la societe et 
I’assemblee sera reputee etre tenue au siege social de la Societe. 

II est tenu une liste de presence a chaque Assemblee generale. 

En cas de plurality d'associes, les decisions collectives ne sont 
valablement prises que pour autant qu'elles ont ete adoptees par des 
associes representant plus de la moitie du capital social, sans prejudice des 
autres dispositions de I'article 194 de la loi modifiee du 10 aout 1915 sur les 
societes commerciales. Si cette majorite n’est pas atteinte a la premiere 
assemblee generale, les associes sont convoques par lettre recommandee 
a une seconde assemblee generale et les decisions sont adoptees par 
I’assemblee generale a la majorite des voix exprimees, sans tenir compte de 
la proportion du capital social represente. 

Cependant, les resolutions pour la modification des statuts de la 
Societe ne pourront etre prises que par I'accord des associes representant 
au moins les trois quarts (3/4) du capital social, sous reserve des 
dispositions de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, telle 
que modifiee. 

Toute augmentation de I’engagement d’un associe doit etre decidee 
a I’unanimite des associes. 

Art. 13. Associe unique 

Aussi longtemps que la Societe n’a qu'un seul associe, il exercera 
tous les pouvoirs reserves a I'assemblee generale des associes par la loi ou 
par les presents Statuts. Les resolutions prises par I’associe unique seront 
inscrites sous forme de proces-verbaux conserves au siege de la Societe. 

V. Commissaire aux comptes / reviseurs d’entreprises agrees 

Art. 14. Si la Societe a plus de soixante (60) associes, ses 
operations sont surveillees par un ou plusieurs commissaires, nommes par 
I’assemblee generale des associes qui fixe leur duree et fonctions. A moins 
que la Loi ne requiere la nomination d’un ou plusieurs reviseurs 
d'entreprises agrees, auquel cas le commissaire n'est plus requis. Les 
commissaires peuvent etre nommes a nouveau par I’assemblee generale 
annuelle. Ils peuvent etre associes ou non et peuvent etre revoque a tout 
moment, sans preavis, avec ou sans motif, par I'assemblee generale des 
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associes. 


Les operations de la Societe sont controlees par un ou plusieurs 
reviseurs d’entreprises agrees, dans les cas prevus par la Loi. Les associes 
nomment les reviseurs d’entreprises agrees, s’il y a lieu, et determinent leur 
nombre, leur remuneration et la duree de leur mandat. Un reviseur 
d’entreprises agree ne peut etre revoque par I’Assemblee Generale que 
pour cause ou avec son accord. 

VI. Exercice social - Benefice - Dividendes 

Art. 15. L'annee sociale de la Societe commence le premier janvier 
et se termine le trente et un decembre de la meme annee. 

Art. 16. Chaque annee, au trente et un decembre, les comptes sont 
clotures et, suivant le cas, le gerant ou le Conseil de Gerance dresse un 
inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la 
Societe, le bilan et le compte de profits et de pertes, conformement a la Loi. 

Tout associe peut par lui-meme ou par un fonde de pouvoir, prendre 
au siege social de la Societe, communication de I'inventaire et du bilan 

Art. 17. Sur le benefice annuel net de la Societe, il est preleve au 
moins cinq pour cent (5%) pour etre affecte a la reserve legale. Cette 
affectation cessera d’etre exigee quand la reserve legale de la Societe 
atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Societe. Le solde du 
benefice net est a la libre disposition de I'assemblee generale des associes. 

Des dividendes interimaires peuvent etre distribues a tout moment, 
aux conditions suivantes et selon les conditions requises par la Loi: 

le gerant ou le college de gerance etabli(t/ssent) des comptes 
interimaires ; 

ces comptes interimaires doivent montrer que suffisamment de 
benefices et autres reserves (y compris la prime d’emission) 
sont disponibles pour une distribution, etant entendu que le 
montant a distribuer ne peut pas depasser le montant des 
benefices realises depuis la fin du dernier exercice social dont 
les comptes annuels ont ete approuves, le cas echeant, 
augmente des benefices reportes et des reserves distribuables, 
et reduit par les pertes reportees et les sommes a affecter a la 
reserve legale ; 

le gerant ou le college de gerance doi(t/vent) decider de 
distribuer les dividendes interimaires dans les deux (2) mois 
suivant la date des comptes interimaires ; et 

le commissaire ou le reviseur d’entreprises agree, s’il y en a, 
doit verifier si les conditions prevues ci-dessus ont ete remplies. 

Si les dividendes interimaires qui ont ete distribues depassent les 
benefices distribuables a la fin de I’exercice social, cette difference sera 
consideree comme un acompte sur le dividende suivant. 
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Dans la mesure ou un dividende final est declare et paye et ne 
correspond pas aux benefices reellement acquis au cours de I’exercice 
social en question, le college de gerance a le droit de reclaimer la repetition 
des dividendes ne correspondant pas a des benefices reellement acquis et 
les associes doivent immediatement reverser I’exces a la Societe a la 
demande du college de gerance. 

VII. Dissolution - Liquidation 

Art. 18. La Societe peut etre dissoute a tout moment, par une 
resolution des associes adoptee par les associes detenant au moins les 
trois-quarts du capital social. Sauf application de I’article 1865bis 2'® me alinea 
et suivants, les associes nommeront un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont 
pas besoin d’etre associes, pour realiser la liquidation et determineront leur 
nombre, pouvoirs et remuneration. Sauf decision contraire des associes, les 
liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus etendus pour realiser les 
actifs et payer les dettes de la Societe. 

Le boni de liquidation apres la realisation des actifs et le paiement 
des dettes, s’il y en a, est distribue aux associes proportionnellement aux 
parts sociales detenues par chacun d’entre eux. 

L’associe unique peut decider de dissoudre la Societe a tout 
moment. Une telle dissolution par I’associe unique entraTne la transmission 
universelle du patrimoine de la Societe a I’associe unique sans qu’il y ait lieu 
a liquidation de la Societe et cela en conformite avec I’article 141 de la Loi et 
avec I'article 1865bis paragraphe 2 et suivants du Code Civil 
luxembourgeois. 

Art. 19. Pour tout ce qui n'est pas regie par les presents statuts, 
I’associe unique, ou le cas echeant les associes, s'en referent aux 
dispositions legales de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, 
telle que modifiee. » 

EVALUATION DES FRAIS 

Les parties ont evalue le montant des frais, depenses, 
remunerations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a 
la Societe ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution au 
montant de mille cent euros (EUR 1.100,-). 

DISPOSITION TRANSITOIRE: 

Par derogation le premier exercice social commence aujourd'hui et 
finira le 31 decembre 2017. 

SOUSCRIPTION ET LIBERA TION: 

Les statuts de la Societe ayant ete ainsi arretes, le comparant pre- 
qualifie, declare souscrire cent (100) parts sociales comme suit : 

- Monsieur Benno Bertrand LEGUINA, pre-qualifie, 

Cent parts sociales 1 00 parts 
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TOTAL : cent parts sociales 


1 00 parts 


La liberation integrate du capital social a ete faite par des 
versements en especes, de sorte que la somme de douze mille euros (EUR 
12.000,-) se trouve a la libre disposition de la Societe, ainsi qu'il en a ete 
justifie au notaire soussigne, qui le constate expressement. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Le comparant pre-qualifie, presente ou representee comme 
mentionne ci-avant, representant I'integralite du capital social souscrit, se 
considerant comme dument convoque, s’est ensuite constitue en assemblee 
generate extraordinaire. 

Apres avoir constate que la presente assemblee etait regulierement 
constitute, elle a pris les resolutions suivantes : 

1 . - Le nombre des gerants est fixe a un (1 ). 

2. - Est nomme gerant unique de la Societe pour une duree 
indeterminee : 

Monsieur Benno LEGUINA BERTRAND, commergant, ne le 9 
septembre 1967 a Madrid (Espagne), demeurant a F-57100 Thionville, 11 
Boucle des lievres. 

3. - L’adresse du siege social de la Societe est fixee a L-8437 
Steinfort, 52, route de Koerich. 

Declaration 

Le notaire soussigne declare avoir verifie I’existence des conditions 
enumerees a I’article 183(1) et 184(1) de la Loi et en constate expressement 
leur accomplissement. 

Le notaire instrumentant a rendu attentif la partie comparante au fait 
qu’avant toute activite commerciale de la societe, celle-ci doit etre en 
possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en 
relation avec I’objet social tel que specifie ci-dessus, ce qui est 
expressement reconnu par la partie comparantes. 

DONT ACTE. 

Fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee a la comparante, 
connue du notaire instrumentant par son nom, prenom usuel, etat et 
demeure, elle a signe le present acte avec le notaire. 


(signe) B. LEGUINA BERTRAND, DELOSCH. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 27 decembre 2016 
Relation : 1 LAC/20 16/4 1697 
Regu soixante-quinze (75.-) euros 
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Le Receveur, (s) : P. MOLLING 

Pour expedition conforme, delivree aux fins de la publication au RESA. 
Luxembourg, le 10 janvier 2017 
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